
Мониторинг реализации целевой модели наставничества
в __________________________ кожууне за 2024-2025 учебный год

Указываются данные всех образовательных организаций кожууна (школы, детские сады, организации дополнительного
образования). 

Показатель Критерий Образовательная
организация

Единица 
измерения

Источник
информации

1 Организация реализации
целевой модели
наставничества

Количество утвержденных  программ
наставничества  в ОО по различным

формам наставничества

Количество по  формам
«ученик – ученик» («студент-
студент»); 
«учитель– учитель»; 
«студент – ученик»;
«работодатель – ученик»;
«работодатель – студент». 

Наличие информационной справки по итогам
внутреннего мониторинга реализации
наставничества в ОО за предыдущий

учебный год

https  ://  school  -  chaa  -  
suur  .  rtyva  .  ru  /  wp  -  
content  /  uploads  /  

2024/11/
Информационная-
карта-по-итогам-

внутренного-
мониторинга-
реализации-

наставничества-в-
МБОУ.  pdf  

Количество наставников в  муниципальном
(школьном) реестре

4 https  ://  school  -  chaa  -  
suur  .  rtyva  .  ru  /?  

attachment  _  id  =3955  
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2 Нормативное обеспечение

реализации целевой
модели наставничества

Наличие распорядительного акта о  реализации
целевой модели наставничества в  ОО

https  ://  school  -  chaa  -  
suur  .  rtyva  .  ru  /  wp  -  
content  /  uploads  /  

2024/11/2.Письмо-о-
целевой-модели-

наставничества.  pdf  

Наличие в ОО Положения о системе
наставничества обучающихся

Ед. https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-

https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95-%D0%BE-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%9D%D0%90%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%92%D0%9D-%D0%9E%D0%91%D0%A3%D0%A7-1-scaled.jpeg
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95-%D0%BE-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%9D%D0%90%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%92%D0%9D-%D0%9E%D0%91%D0%A3%D0%A7-1-scaled.jpeg
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/2.%D0%9F%D0%B8%D1%81%D1%8C%D0%BC%D0%BE-%D0%BE-%D1%86%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/2.%D0%9F%D0%B8%D1%81%D1%8C%D0%BC%D0%BE-%D0%BE-%D1%86%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/2.%D0%9F%D0%B8%D1%81%D1%8C%D0%BC%D0%BE-%D0%BE-%D1%86%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/?attachment_id=3955
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/?attachment_id=3955
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/?attachment_id=3955
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%98%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0-%D0%BF%D0%BE-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%B0%D0%BC-%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%98%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0-%D0%BF%D0%BE-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%B0%D0%BC-%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%98%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0-%D0%BF%D0%BE-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%B0%D0%BC-%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D0%B0-%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3.pdf


content/uploads/
2024/11/

ПОЛОЖЕНИЕ-о-сист-
НАСТАВН-ОБУЧ-1-

scaled.jpeg

Наличие в ОО Положения о системе
наставничества  педагогических работников

Ед.  https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/2024/11
/Положение-о-
наставничестве-1.pdf

Наличие дорожной карты  в ОО Ед. https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/  ДОР  .  КАРТА  -  
пдф  .pdf  
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3 Информационно 

сопровождение 
процесса реализации
целевой модели 
наставничества в ОО

Наличие лучших практик, размещенных на
сайте ОО

https  ://  school  -  chaa  -  
suur  .  rtyva  .  ru  /  wp  -  
content  /  uploads  /  

2024/11/
pdf  24_  images  _  merged  -  

20.  pdf  
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4 Охват детей в возрасте от

10 до 19 лет от общего
числа,  вошедших в

программы наставничества в
роли  наставляемого

Количество обучающихся из числа «группы
риска», включенных в программы

наставничества в роли наставляемого

2 https  ://  school  -  chaa  -  
suur  .  rtyva  .  ru  /  wp  -  
content  /  uploads  /  
2024/11/
Включенность.  pdf  

Количество обучающихся из числа детей с
ОВЗ и детей-инвалидов, включенных в

программы наставничества в роли
наставляемого

2 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/
Включенность.pdf

Количество обучающихся из числа одаренных
детей (вошедших в реестр), включенных в

программы наставничества в роли

3 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-

https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%92%D0%BA%D0%BB%D1%8E%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/pdf24_images_merged-20.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/pdf24_images_merged-20.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/pdf24_images_merged-20.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%94%D0%9E%D0%A0.%D0%9A%D0%90%D0%A0%D0%A2%D0%90-%D0%BF%D0%B4%D1%84.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%94%D0%9E%D0%A0.%D0%9A%D0%90%D0%A0%D0%A2%D0%90-%D0%BF%D0%B4%D1%84.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%94%D0%9E%D0%A0.%D0%9A%D0%90%D0%A0%D0%A2%D0%90-%D0%BF%D0%B4%D1%84.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5-1.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5-1.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5-1.pdf
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95-%D0%BE-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%9D%D0%90%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%92%D0%9D-%D0%9E%D0%91%D0%A3%D0%A7-1-scaled.jpeg
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95-%D0%BE-%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%9D%D0%90%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%92%D0%9D-%D0%9E%D0%91%D0%A3%D0%A7-1-scaled.jpeg


наставляемого content/uploads/
2024/11/

Включенность.pdf

Количество обучающихся (от 10 до 19 лет),
включенных в программы наставничества    в

роли наставляемого

9 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/
Включенность.pdf
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5 Охват детей в возрасте от
10 до 19 лет от общего

числа, вошедших в
программы наставничества

в роли наставника

Количество наставников из числа
обучающихся в базе наставников (по

приказу)

9 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/
2024/11/
Включенность.pdf

Наличие базы наставников
ОО из числа обучающихся

 Ед. Ссылка на документ
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6 Включение педагогов-
молодых специалистов  в

программы  наставничества
в роли  наставляемого

Количество молодых педагогов, пришедших
на работу в ОО в текущем учебном году

1 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/Реестр-МП-
до-35-лет-со-стажем-
до-3-лет.-сентябрь-

2024-1.xls

Общее количество молодых педагогов,
пришедших на работу в ОО за последние три

года

4 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/Реестр-МП-
до-35-лет-со-стажем-
до-3-лет.-сентябрь-

2024-1.xls

Количество молодых педагогов, участвующих
в программах наставничества в роли

Количество Ссылка на приказ

https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
https://school-chaa-suur.rtyva.ru/wp-content/uploads/2024/11/%D0%A0%D0%B5%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%80-%D0%9C%D0%9F-%D0%B4%D0%BE-35-%D0%BB%D0%B5%D1%82-%D1%81%D0%BE-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B5%D0%BC-%D0%B4%D0%BE-3-%D0%BB%D0%B5%D1%82.-%D1%81%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8C-2024-1.xls
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наставляемых в текущем  календарном году
Количество молодых педагогов,

выполняющих функции  наставника над
педагогами

Количество Ссылка на приказ

ИТОГО ПО КОЖУУНУ
7 Обеспечение непрерывного

профессионального
развития педагогических

кадров

Количество персонализированных
(индивидуальных) программ наставничества,

разработанных и  утвержденных в ОО

1 https://school-chaa-
suur.rtyva.ru/wp-
content/uploads/

2024/11/
pdf24_images_merged-

20.pdf

Количество педагогических работников,
обучившихся    на КПК  по вопросам

наставничества

2

8 Включение педагогов в
программы наставничества

в роли наставников

Количество педагогов, участвующих в
программах наставничества в роли

наставника

Количество Ссылка на приказ

Количество педагогов, включенных в сетевые
сообщества наставников

Количество Ссылка на сетевое
сообщество

Количество педагогов,  выполняющих
функции наставников

Количество Ссылка на приказ

ИТОГО ПО КОЖУУНУ
9 Меры стимулирования

наставников
Меры стимулирования педагогов-наставников

(материальные и нематериальные)
Виды стимулирования

Количество педагогов-наставников,
получающих материальную поддержку

(доплата за выполнение функции наставника)

Количество 

Количество педагогов, аттестованных на
квалификационную категорию «педагог-

наставник»

Количество 

Количество наставников, имеющих звание
«Почетный наставник Республики Тыва»

1

Количество наставников, имеющих звание
«Почетный наставник Российской Федерации»

Количество 

ИТОГО ПО КОЖУУНУ

Исполнитель: методист Доспан О.К.
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